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RESUMEN DE LA RESOLUCION POR LA QUE SE CONVOCA EL CONCURSO
OPOSICION 2025

Cuerpos: Profesor/a de Ensefianza Secundaria, Escuelas Oficiales de Idiomas y
Profesor/a Especialista en Sectores Singulares de la Formacién Profesional.
Concurso-oposicion 2025

Plazas: Se convocan 414 plazas docentes correspondientes al cuerpo de Profesores/as
de Ensefianza Secundaria, 5 plazas correspondientes al cuerpo de Profesores/as de
Escuelas Oficiales de Idiomas y 54 plazas docentes correspondientes al cuerpo de
Profesores/as Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional

Plazo de presentacion de solicitudes: del 14 de diciembre del 2024 al 2 de enero
de 2025, ambos incluidos.

1.-Presentacion y formalizacion de la solicitud.

Quienes deseen tomar parte en el presente procedimiento selectivo deberan presentar
de manera obligatoria su solicitud de forma telematica, a través del formulario
electronico especifico que el Departamento de Educacion habilitara en la ficha resefia
correspondiente a la presente convocatoria, wubicada en la direccion
webhttps://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/profesor-ensenanza-secundaria-eoi-y-e

specialista-sectores-singulares-fp-concurso-oposicion-2025.

2.—Documentacion.

En el momento de presentar la solicitud, las personas aspirantes deberan aportar,
segun el caso, la siguiente documentacion:

3.1. Las personas aspirantes de nacionalidad espanola:
1) Documento nacional de identidad o equivalente en vigor.

2) Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas. La declaracién se realizara aceptando el "manifiesto”
disponible en el formulario telematico de presentacién de solicitud.

3) Abono de una tasa por cada especialidad e idioma a las que participe.

4) Copia escaneada del titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto o titulo de
Grado correspondiente o, en su caso, del titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero
Técnico o Arquitecto Técnico o titulo declarado equivalente a efectos de docencia, o
certificacion que acredite haber abonado los derechos para la expedicion del titulo. En
dicha copia debera constar el anverso y reverso del documento y sera aportada en un
unico archivo.

5) Documentaciéon que acredite estar en posesiéon de la formacién pedagdgica y
didactica indicada en la base segunda del titulo | de esta resolucion. La documentacion
acreditativa debera estar en vigor y sera aportada en un unico archivo.
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6) En el caso de participar a plazas a impartir en euskera, se debera presentar copia
escaneada del Certificado de Euskararen Gaitasun Agiria (EGA) o equivalente, o
certificacion que acredite haber abonado los derechos para su expedicién. La
documentacion acreditativa debera estar en vigor y sera aportada en un unico archivo.

7) Documentacion justificativa de méritos de acuerdo con lo establecido en el baremo
de méritos recogidos en los Anexos | o Il. La documentacion acreditativa debera estar
en vigor. Cada mérito alegado se presentara de forma diferenciada en un unico archivo.
Cada archivo llevara un nombre que haga referencia al mérito alegado, a fin de facilitar
la valoracion por parte de la comisién de baremacion.

A efectos de la valoracion del apartado | del baremo de méritos, relativo a la experiencia
docente previa, los servicios prestados para el Departamento de Educacion del
Gobierno de Navarra seran aportados de oficio por el Servicio de Seleccion y Provisidon
de Personal Docente, de acuerdo con la documentacién obrante en el expediente
personal de cada aspirante, sin necesidad de que se solicite expresamente en la
solicitud de participacion. Por el contrario, los servicios prestados en otras
Administraciones Educativas o en otros centros, deberan acreditarse mediante la
presentacion de los correspondientes certificados de servicios, de acuerdo con lo
dispuesto en el baremo de méritos.

Fase de concurso.

Con posterioridad a la aprobacion de las relaciones definitivas de las personas
aspirantes admitidas y excluidas, los 6rganos a los que se refiere la base sexta del titulo
| valoraran los méritos que acrediten las personas aspirantes

Fase de oposicion.

La fase de oposicion constara de dos pruebas, que tendran caracter eliminatorio. Para
pasar a la segunda prueba la persona aspirante debera alcanzar una puntuacion igual o
mayor a 5 en la primera prueba.

Las pruebas de la fase de oposicion son las siguientes:
e Presentacién de la programacion didactica.

Mediante resolucion del director del Servicio de Seleccion y Provision de Personal
Docente del Departamento de Educacion se habilitara un plazo de 5 dias habiles en el
que las personas aspirantes admitidas en el procedimiento selectivo de ingreso deben
presentar la programacion didactica a que se refiere la parte A de la segunda prueba,
no iniciandose dicho plazo antes del 28 de abril de 2025.

La presentacion de la programacion didactica se realizara de forma telematica en la
direccion www.navarra.es en la resefa de la convocatoria.

e Primera prueba:

Tendra por objeto la demostracion de los conocimientos especificos de la especialidad
docente a la que se opta, y constara de dos partes que seran valoradas conjuntamente.
Las dos partes de la prueba podran realizarse el mismo dia.
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Esta primera prueba se valorara de 0 a 10 puntos, siendo la puntuacién global de la
misma, la media aritmética de las calificaciones correspondientes a las dos partes de la
misma, siempre y cuando las personas aspirantes hayan obtenido, al menos, 2,5 puntos
en cada una de las partes. Quedaran eliminados del procedimiento selectivo quienes no
alcancen en esta primera prueba una puntuacion minima igual o superior a cinco
puntos.

=> Parte A.

Esta parte consistira en una prueba practica que permita comprobar que se posee la
formacién cientifica y el dominio de las habilidades técnicas correspondientes a la
especialidad a la que opta. Dependiendo de la especialidad, esta parte A podra constar
de dos ejercicios, uno escrito y otro de habilidades practicas, que podran realizarse en
momentos y lugares diferentes, no excediendo la suma del tiempo de realizacién de
ambos ejercicios del maximo tiempo establecido para la parte A.

Las especificaciones de esta prueba para cada especialidad vy, en el caso de que la
prueba conste de ejercicio escrito y de habilidades practicas, la ponderacion de estos
ejercicios se detallan en el Anexo VI.

Los tribunales determinaran el tiempo maximo para la realizacién de la parte A que no
podra exceder de 3 horas.

Esta parte A se valorara con una calificacién de cero a diez puntos, y supondra el 50%
de la calificacion de la primera prueba de la fase de oposicion, siempre y cuando las
personas aspirantes hayan obtenido al menos 2,5 puntos.

-> Parte B.

Consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por la persona aspirante, de
entre un numero de temas, extraidos al azar por el tribunal, proporcional al numero total
de temas del temario de cada especialidad.

En aquellas especialidades que tengan un numero superior a 25 temas e inferior a 51,
debera elegirse entre cuatro temas. En aquellas especialidades que tengan numero
superior a 50 temas, debera elegirse entre cinco temas.

Los temarios que seran de aplicacion para las respectivas especialidades son los
vigentes, relacionados en el Anexo IV de la presente convocatoria.

Las personas aspirantes dispondran de un maximo de dos horas para la realizacion de
la parte B.

Esta parte B se valorara con una calificacién de cero a diez puntos, y supondra el 50%
de la calificacion de la primera prueba de la fase de oposicion, siempre y cuando las
personas aspirantes hayan obtenido al menos 2,5 puntos.

e Segunda prueba:

Tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagogica de la persona aspirante y
su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente y consistira en la
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presentacion y defensa oral de una programaciéon didactica y en la preparacion y
exposicion oral de una unidad didactica.

Esta prueba se valorara de cero a diez puntos (correspondiendo un 30% a la parte Ay
un 70% a la parte B), debiendo alcanzar la persona aspirante, para su superacién, una
calificacion igual o superior a cinco puntos.

Las personas aspirantes dispondran de una hora, como maximo, de preparacion de la
unidad didactica. Finalizado el tiempo de preparacion, se iniciara la defensa de la
programacién didactica (durante un maximo de treinta minutos) y la exposicion de la
unidad didactica (durante un maximo de treinta minutos). Una vez finalizada su
intervencion, el tribunal podra plantear a la persona aspirante cuantas preguntas o
cuestiones considere necesarias referidas a la programacion didactica o a la unidad
didactica, en relacion con el contenido de su intervencion, no pudiendo exceder este
debate de quince minutos. En total, cada aspirante dispondra de un plazo maximo de
una hora y quince minutos para la exposicién y defensa de la programacién y la unidad
didactica.

e Parte A.—Presentacion y defensa de una programacién didactica.

La programacién didactica elaborada por la persona aspirante debera presentarse al
Servicio de Seleccion y Provision de Personal Docente del Departamento de Educacion,
en la forma y plazo previstos en el apartado 1.2.1 de la base séptima del titulo | de esta
convocatoria.

En la elaboracién de la citada programacion didactica deberan recogerse los aspectos
sefalados en el Anexo VIl de la convocatoria. La normativa a tener en cuenta sera la
que se encuentre en vigor en el momento de la publicacion en el Boletin Oficial de
Navarra de la presente convocatoria.

La programacion didactica sera defendida ante el tribunal contando la persona aspirante
para su exposicion con un tiempo maximo de treinta minutos.

Para dicha exposicién la persona aspirante podra utilizar una copia idéntica de su
programacion didactica presentada y el material auxiliar que considere oportuno que
debera aportar ella misma.

La presentacion y defensa de la programacion didactica se valorara con una calificacion
de cero a diez puntos, y supondra el 30 por ciento de la calificacién de la segunda
prueba de la fase de oposicion.

e Parte B.—Preparacion y exposicion de una unidad didactica.

La preparacidén y exposicion oral ante el tribunal de una unidad didactica podra estar
relacionada con la programacion presentada por la persona aspirante o elaborada a
partir del temario oficial de la especialidad, a eleccion de cada aspirante. En el primer
caso, la persona aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de entre tres
extraidas al azar por ella misma, de su propia programacion. En el segundo caso, la
persona aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de un tema de entre tres
extraidos al azar por ella misma, del temario oficial de la especialidad.
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Si la programacion didactica no cumple con los requisitos establecidos en el Anexo VII
relativos a las unidades didacticas, la persona aspirante elegira el contenido de la
unidad didactica de un tema de entre tres extraidos al azar por ella misma, del temario
oficial de la especialidad.

En las especialidades propias de la formacién profesional tanto del Cuerpo de
Profesores de Ensefanza Secundaria como del de Profesores Especialistas en
Sectores Singulares de Formacién Profesional, la unidad didactica podra referirse a
unidades de trabajo debiendo relacionarse con los resultados de aprendizaje y, en su
caso, las capacidades terminales asociadas a las correspondientes unidades de
competencia propias del perfil profesional de que se trate.

En la elaboracion de la citada unidad didactica deberan recogerse los aspectos
sefalados en el Anexo VIl de la convocatoria.

Para la preparacidon y exposicion de la unidad didactica, la persona aspirante podra
utilizar el material auxiliar que considere oportuno, que debera aportar ella misma, y un
guion que no excedera de una hoja tamano DIN-A4 escrita por las dos caras o dos
hojas tamano DIN-A4 escritas por una sola cara, y que se entregara al tribunal al
término de la exposicion.

La preparacion y exposicién de la unidad didactica se valorara con una calificacién de
cero a diez puntos, y supondra el 70 por ciento de la calificacion de la segunda prueba
de la fase de oposicion.
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